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Pressemitteilung

Ergon entwickelt sich sehr gut und baut ihre Kompetenzen weiter aus

Das Unternehmen konnte seit Jahresbeginn zwolf neue Arbeitsplatze mit
hochqualifizierten Software-Ingenieuren besetzen

Ziirich, 21. August 2007 — Die Ergon Informatik AG mit Sitz in Ziirich hat den Umsatz im
ersten Halbjahr 2007 im Vergleich zur Vorjahresperiode um 25 Prozent gesteigert. Der
Personalbestand wurde in der gleichen Zeit um gut 20 Prozent erhoht. Allein dieses Jahr
hat Ergon zwolf neue Fachleute eingestellt.

Heute beschaftigt Ergon an den beiden Standorten in Zirich 94 Mitarbeiter. Trotz des stark
ausgetrockneten Arbeitsmarktes war der Losungsanbieter in der Lage, die Fachleute ohne ein
einziges Stelleninserat und ohne Stellenvermittlung zu finden.

Alle neuen Mitarbeiter sind Informatik-Ingenieure der ETH Zirich, drei davon mit einem
Doktortitel. Sie arbeiten bereits an anspruchsvollen Kundenprojekten und spezifischen
Lésungen im Telekommunikationsumfeld mit. Dank ihrer fundierten Ausbildung und dem
offenen, kommunikativen Betriebsklima konnten sie sich sehr schnell im Unternehmen
integrieren.

,Die Zusammenarbeit in unseren Teams funktioniert bestens. Es macht Freude, so viele gut
ausgebildete Leute am gleichen Strick ziehen zu sehen. Daran sind unsere zehn Frauen, von
denen acht in der Software-Entwicklung arbeiten, wesentlich beteiligt. Dieser Frauenanteil liegt
Uber dem branchenublichen Durchschnitt. Ich wirde es begrissen, noch mehr Frauen in
diesem Beruf anzutreffen®, erklart Gabriela Keller, Mitglied der Geschéftsleitung und
Verantwortliche fir das Personal.

Kirzlich haben zwei Lehrlinge von Ergon erfolgreich ihre Ausbildung als Applikationsentwickler
abgeschlossen. Seit 1999 hat Ergon so sieben Jugendlichen den Einstieg in die Berufswelt
ermaglicht. Aktuell werden zwei Lehrlinge und eine Lehrtochter zu Applikationsentwicklern
ausgebildet.

Geschéftsfuhrer Patrick Burkhalter ist erfreut: ,Voraussetzung fir diese positive Entwicklung ist
das Vertrauen, das uns unsere Kunden entgegenbringen. Dieses gewinnen wir mit unserer
Strategie, ein attraktiver Arbeitgeber fir gut qualifizierte Software-Entwickler zu sein, die mit
Freude an ihren Projekten arbeiten und sich auf den Kundennutzen fokussieren. Im ersten
Halbjahr haben wir mit der Umsetzung von einigen anspruchsvollen Auftragen begonnen. Ich
bin Gberzeugt, dass wir dank der Kompetenz unserer Mitarbeiter die hohen Erwartungen
erfillen kdnnen.*
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Uber Ergon Informatik AG

Ergon steht fiir ein hochproduktives Team, bestehend aus hochqualifizierten IT-Spezialisten mit
einem ausgepragten Fokus auf den Kundennutzen. Das Unternehmen ist fihrend in der
Realisierung von herausfordernden Projekten und etablierter Anbieter von spezifischen
Lésungen im Telekommunikationsumfeld. Applikationen von Ergon basieren auf offenen
Systemen und Java-Technologie. Sie sind modular aufgebaut, vielseitig integrierbar und flexibel
erweiterbar. Die Bedirfnisse der Anwender stehen bei der Realisation im Zentrum.

Dank konsequenter Orientierung am Markt und der Nahe zu Wissenschaft und Forschung kann
Ergon neuste Trends schnell erkennen und aufgrund der technologischen Kreativitat innert
kirzester Zeit kompetent umsetzen. Dass die Softwareldsungen von Ergon den Kunden echte
Wettbewerbsvorteile bringen, belegen die langjahrigen Partnerschaften mit anspruchsvollen
Kunden sowie eine Vielzahl von realisierten Projekten in den Branchen Finanz,
Telekommunikation, Industrie und 6ffentliche Hand.

Der Kern des Erfolges ist heute noch der gleiche wie vor tber 20 Jahren:
Ergon fokussiert sich auf den Nutzen fir den Kunden.

Weitere Informationen unter www.ergon.ch.
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